
 

Corso per RLS 
e corsi sicurezza 

 
La CISL Scuola Abruzzo Molise, a seguito di numerose segnalazioni relative ai 
ritardi della formazione sulla sicurezza, intende promuovere l’organizzazione di 
corsi per RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza) ed anche altri corsi 
attinenti alla sicurezza. 
L’art.50 “Attribuzioni del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza” del DLGS 81/2008 
prevede che “g) riceve una formazione adeguata e, comunque, non inferiore a quella prevista 
dall'articolo 37”.  
L’art. 37 prevede che:  

- 1. Il datore di lavoro assicura che ciascun lavoratore riceva una formazione sufficiente ed 
adeguata in materia di salute e sicurezza 

- 10. Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza ha diritto ad una formazione 
particolare in materia di salute e sicurezza concernente i rischi specifici esistenti negli 
ambiti in cui esercita la propria rappresentanza, tale da assicurargli adeguate competenze 
sulle principali tecniche di controllo e prevenzione dei rischi stessi. 

- 12. La formazione dei lavoratori e quella dei loro rappresentanti deve avvenire, in 
collaborazione con gli organismi paritetici, ove presenti nel settore e nel territorio in cui si 
svolge l'attività del datore di lavoro, durante l'orario di lavoro e non può comportare 
oneri economici a carico dei lavoratori. 

L’intenzione è di promuovere l’organizzazione dei corsi sia ONLINE sia in presenza 
a livello provinciale o territoriale qualora si raggiunga un numero minimo di 
partecipanti. In base a quanto prevede il DLGS 81/2008, i costi di partecipazione 
alla formazione devono essere dell’istituzione scolastica.  
La CISL Scuola Abruzzo Molise invita i Dirigenti Scolastici, in quanto datori 
di lavoro, che non ancora riescono ad assolvere all’obbligo di formazione 
del RLS a prendere contatti con l’organizzazione sindacale. 
 
Per informazioni: formazione.abruzzomolise@gmail.com – tel. 3518186500 


