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Teramo, 30 marzo 2023

Amministrazione trasparente
Atti
Albo

Determina di aggiudicazione provvisoria per reclutamento di n. 1 formatore Wikimediano
o Wikipediano interno/esterno o in collaborazione plurima

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO Il R.D. 18 novembre 1923, n.2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e
la Contabilita Generale dello ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924 n. 827 e ss.mm.ii;

e VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

e VISTO IL Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

e VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente
il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59;

e VISTO Il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Nuovo regolamento recante le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche, ai
sensi dell’art.1. comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.107”;

e VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2023 approvato da C. d’I. con
delibera n. 360 del 14/02/2023;

e VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per gli a. s. 2022/2025 approvato
con delibera del C. d’1. n. 356 del 15/12/2022;

e VISTO il proprio regolamento per I’attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi che
disciplina anche gli incarichi al Personale interno ed esperti esterni approvato dal Consiglio
di Istituto;

e VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in
merito alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

e PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017,

e VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale
si danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

e VISTO il bando “Wiki-imparare 2022”, emesso da Wikimedia Italia — Associazione per la
diffusione della conoscenza libera (www.wikimedia.it) nell’ambito delle sue attivita per la
diffusione, miglioramento e avanzamento del sapere, della cultura e delle possibilita di
accesso alla conoscenza;
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e VISTA la partecipazione dell’Istituto scolastico al bando Wiki imparare 2022 di
Wikimedia Italia  (https:/www.wikimedia.it/news/le-scuole-vincitrici-del-bando-wiki-
imparare/) e I’accoglimento della nostra candidatura al bando “Wiki-imparare 2022” da
parte del Consiglio Direttivo di Wikimedia Italia, prot. n.9139 del 20/10/2022, e la
conseguente selezione del nostro Istituto come vincitore dello stesso con la concessione di
un contributo per il progetto presentato;

e VISTA la necessita di reperire figure professionali e specializzate per 1’espletamento della
formazione Wikimediana e/o Wikipediana;

e VISTE le istanze di partecipazione presentate dagli esperti formatori entro le ore 14.00 del
27/03/2023:

v' Ligotti Ignazio del 23/03/2023 acquisito agli atti con prot. n. 2339 del 23.03.2023
v Landucci Luca del 25/03/2023 acquisito agli atti con prot. n. 2446 del 27.03.2023;

e VISTO il verbale della commissione per la valutazione dei curricula pervenuti con allegato
il prospetto comparativo di valutazione dal quale si evince una parita di punteggio come di
seguito riportato:

LIGOTTI IGNAZIO LANDUCCI LUCA
03/11/1971 04/08/1980
MAX PUNTI VALUTAZIONE VALUTAZIONE
TITOLI DS/COMMISSIONE DS/COMMISSIONE
Diploma di 2° grado 4 punti 4 punti 4 punti
Certificazione informatica 2 punti 2 punti 2 punti
1 punto ogni certificazione (max 2 punti)
TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO E CULTURALI
SPECIFICI
Esperienza in qualita di docente in corsi di formazione 6 punti 6 punti 6 punti
attinenti alla figura richiesta
2 punti per ciascun corso (max 6 punti)
Esperienza in qualita di tutor in corsi di formazione 4 punti 4 punti 4 punti
attinenti alla figura richiesta
2 punti per ciascun corso (max 4 punti)
Esperienza in qualita di tutor in corsi di formazione 2 punti 2 punti 2 punti
attinenti alla figura richiesta
2 punti per ciascun corso (max 2 punti)
Punteggio massimo attribuibile 18 18 18
DICHIARA

di approvare la graduatoria provvisoria della selezione n.1 formatore wikimediano o
wikipediano interno/Esterno o in collaborazione plurima e di designare il Dott. LANDUCCI
LUCA quale destinatario dell’incarico suddetto per eta anagrafica, come riportato nel bando
“in caso di parita sara data priorita al candidato piu giovane”.

E' possibile presentare ricorso presso l'ufficio del Dirigente Scolastico avverso tali graduatorie
entro cinque giorni dalla data di pubblicazione sul sito web dell'Istituto e sull'Albo on line, allo
scadere dei quali la medesima diventera definitiva.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante albo online della scuola sul sito web
https://www.milli-lyceum.edu.it/ 2
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